Тест «Як я навчаюсь?»
[Тренинги на все случаи бизнеса / Под ред. Ж. В. Завьяловой. – СПб.: Речь, 2008. – 151 с.]

Інструкція. Перед вами 9 запитань з чотирма варіантами відповідей. Праворуч по горизонталі розташовані відповіді. Проранжуйте ці відповіді, виставивши кожній відповіді відповідний бал:

4 бали – відповідь максимально підходить мені;

3 бали – відповідь підходить мені;

2 бали – відповідь задовільна;

1 бал – відповідь мінімально підходить мені.

Зверніть увагу – у рядку відповідей цифри не мають повторюватись!

Ваші бали запишіть у порожній комірці після відповіді.

Підрахуйте по вертикалі суму балів по кожному стовпчику за спеціальною формулою, яка наведена внизу кожного стовпчика. Цифри у формулі – це порядкові номери відповідей. Результати запишіть у графу в кінці кожної колонки. 

На графіку відмітьте отримані суми в такій послідовності:

Суму з 1 колонки – на відрізку 1 (досвід – дія).

Суму з 2 колонки – на відрізку 2 (рефлексія – спостереження).

Суму з 3 колонки – на відрізку 3 (теорія - алгоритми).

Суму з 4 колонки – на відрізку 4 (експеримент).

З’єднайте чотири числа послідовно між собою. 

Найбільша сума – це той спосіб, за допомогою якого ви починаєте процес отримання знань, найбільш звиклий та комфортний для вас спосіб навчання.
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                                                               3. Теорія / висновки

Способи отримання нових знань
Досвід. Для того, щоб навчитися, для цих людей, крім теорії, важливо самим вдаватися до якихось дій (зварити борщ, провести тренінг тощо).

Рефлексія/спостереження. Для того, щоб навчитися, для цих людей важливо подивитися, як це роблять інші, поспостерігати.

Теорія/висновки. Для того, щоб навчитися, для цих людей достатньо прочитати книгу, методичний посібник тощо. Для цих людей для навчання важливою є теорія.

Експеримент. Для того, щоб навчитися, для цих людей не важлива теорія інших. Вони мають провести власний експеримент та отримати власний досвід. При роботі з такими людьми дуже важливо аналізувати разом з ними отриманий експериментальний досвід.

	№
	Запитання
	Варіант відповіді
	Варіант відповіді
	Варіант відповіді
	Варіант відповіді

	1
	Спеціаліст, до якого ви скоріше за все звернетеся по допомогу, - це людина …
	Критично налаштована
	
	Яка вміє слухати та здатна відчути переживання інших
	
	Яка запрошує до співпраці
	
	Яка здатна спрямувати ваші зусилля на досягнення успіху
	

	2
	В процесі навчання у собі ви більш за все цінуєте …
	Здатність сприймати
	
	Цілеспрямованість 
	
	Здатність аналізувати
	
	Відсутність упереджень
	

	3
	Про себе ви можете сказати, що ви людина …
	Яка легко навчається
	
	Спостережлива 
	
	Мисляча 
	
	Яка діє
	

	4
	Коли вам пропонують новий варіант ефективного вирішення проблеми, то ви частіше за все …
	Довіряєте досвіду інших людей
	
	Ідете на ризик і випробовуєте
	
	Всебічно оцінюєте пропозицію
	
	Орієнтуєтесь на своє перше враження
	

	5
	Під час вибору шляхів вирішення професійних проблем ви частіше за все послуговуєтесь …
	Інтуїцією 
	
	Міркуваннями корисності 
	
	Логікою 
	
	Можливістю отримати задоволення
	

	6
	В процесі професійного навчання вас більше за інше цікавить можливість …
	Довіряти тому, хто навчає
	
	Самостійно оцінювати те, що вам пропонують
	
	Отримувати достовірну інформацію
	
	Отримати відповіді на свої запитання
	

	7
	У навчанні ви переважно орієнтуєтесь …
	На потреби сьогодення
	
	На власне сприйняття ситуації
	
	На запити завтрашнього дня
	
	На досягнення практичного результату
	

	8
	Які професійні підручники вас більше за все цікавлять?
	Які містять опис алгоритмів, методики (сценарії) дій
	
	Які містять матеріали для осмислення та визначення власної позиції
	
	З якісним теоретичним аналізом та обґрунтуванням
	
	Які містять проблемні питання та яскраві ідеї
	

	9
	Як одним словом можна оцінити вашу діяльність в процесі професійного навчання?
	Старанність  
	
	Стриманість 
	
	Розум 
	
	Творення 
	

	ПРОСУМУЙТЕ бали за запитання, позначені у прикладі 
	2 + 3 + 4 + 7 + 8 + 9 =
	
	1 + 3 + 6 + 7 + 8 + 9 =
	
	2 + 3 +4 + 5 + 8 +9 =
	
	1 + 3 + 6 + 7 +8 + 9 =
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